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Aus den Verhandlungen der Schulbehdrde

Beschliisse der Schulbehorde vom 14. November 2022

Legislaturziele der Schulbehdrde Mdnchaltorf 2022 bis 2026

Die Schulbehdrde Mdnchaltorf informiert Sie Uber die Legislaturziele 2022—-2026, die die Schulbe-
hérde am Montag, 14. November 2022 verabschiedet hat.

Zusammen mit der Geschéftsleitung setzte sich die Schulbehérde an ihrer Klausur Anfangs Novem-
ber damit auseinander, wo unsere Schule heute steht und wohin sie sich entwickeln soll. Als Resul-
tat definierte die Schulbehérde drei Schwerpunkte, an denen sie sich in den néchsten vier Jahren
orientieren méchte:

Schule fur alle

Die Schule Mdnchaltorf Uberzeugt als Schule fur alle. Sie orientiert sich an gemeinsamen Werten
und Haltungen im Umgang mit Vielfalt und schafft Bildungsraume, in denen sich alle als zugehorig
und kompetent erleben kénnen.

Qualitat

In der Schule Mdnchaltorf existiert ein wirksames Qualitdtsmanagement zur Planung, Lenkung,
Kontrolle und Verbesserung der schulinternen Prozesse und Abléaufe. Entwicklungsbedarf ist er-
fasst und wird fur die gezielte Weiterentwicklung von Unterricht und schulergdnzenden Angeboten
genutzt.

Infrastruktur
Die Organisation und die Infrastruktur der Schule Mdnchaltorf stellen ein effizientes und zeitgemas-
ses Arbeiten und Lernen sicher.

Diese Uibergeordneten Ziele mdchte die Schulbehdrde mit konkreten, messbaren Teilzielen errei-
chen.

Die Schulbehdrde hat ausserdem beschlossen, dass sie am Schulentwicklungsprojekt "Individuali-
siertes und personalisiertes Lernen", welches die damalige Schulbehérde im November 2020 fest-
gelegt hatte, nicht festhalten wird. Die Individualisierung soll jedoch als wichtiger Aspekt in das péa-
dagogische Konzept einfliessen, welches als Teilziel unter dem Schwerpunkt "Schule fur alle" erar-
beitet wird.

Die Schulbehdrde freut sich darauf, zusammen mit dem Schul-Team die Umsetzung der gesetzten
Ziele anzugehen.



Legislaturziele 2022 — 2026 der Schule Mdnchaltorf

Legislaturziel Schule fur alle

Die Schule Ménchaltorf Uiberzeugt als Schule fir alle. Sie orientiert sich an gemeinsamen

Werten und Haltungen im Umgang mit Vielfalt und schafft Bildungsraume, in denen sich

alle als zugehorig und kompetent erleben kénnen.

- Ein gesamtschulisches padagogisches Konzept bildet die Grundlage fir den Umgang mit
Vielfalt und Individualitat und ermdglicht durch die Orientierung an gemeinsamen Werten
ein professionelles Verhalten im Schulalltag.

- Das Leitbild ist Uberprift und weiterentwickelt.

- Gemeinsame Weiterbildungen ermdglichen zyklenubergreifendes Denken und unterstiitzen
gesamtschulische Projekte.

- Die Schulbeteiligten identifizieren sich mit der Gesamtschule Mdnchaltorf und erleben sich
als selbstwirksam und gefordert.

Legislaturziel Qualitat

In der Schule Mdnchaltorf existiert ein wirksames Qualitdtsmanagement zur Planung,

Lenkung, Kontrolle und Verbesserung der schulinternen Prozesse und Ablaufe. Entwick-

lungsbedarf ist erfasst und wird fur die gezielte Weiterentwicklung von Unterricht und

schulergénzenden Angeboten genutzt.

- Die Verantwortlichkeiten und Ressourcen fir die Qualitatssicherung und —entwicklung sind
klar (QM-Gruppe).

- Die schulinternen Kernprozesse sind festgelegt und dokumentiert und kommen verbindlich
zur Anwendung.

- Pro Legislatur findet mindestens einmal eine Bestandesaufnahme und Evaluation der
schulergédnzenden Angebote statt.

- Die Schulbeteiligten haben ein gemeinsames Verstandnis von Qualitat (Qualitatszirkel) und
kennen Kriterien und Messgréssen.

- Ein Qualitatskonzept legt die Ziele, die Inhalte und die Instrumente des Qualitats-manage-
ments fest.

Legislaturziel Infrastruktur

Die Organisation und die Infrastruktur der Schule Monchaltorf stellen ein effizientes und

zeitgemasses Arbeiten und Lernen sicher.

- Das ICT-Konzept ist laufend Uberprift und an die Bedurfnisse der Nutzer/innen und den
technischen Wandel angepasst.

- Die ICT-Infrastruktur beruht auf einer langfristigen Planung und ist koordiniert. Synergien
zur Gemeinde sind genutzt.

- Der technische Support stellt ein effizientes, niederschwelliges Support-Angebot sicher.

- Die Mitarbeitenden erweitern durch gemeinsame oder individuelle Weiterbildung ihre digita-
len Kompetenzen.

- Der padagogische Support stellt zusammen mit dem Lehrpersonal sicher, dass die ICT-Mit-
tel im Unterricht selbstverstandlich und wirksam eingesetzt werden.



